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PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES YIO

’ APOYO A LA GESTION

Bucaramai BN

C’iudad,y3Fecha}. :;, :
‘Oferente: "LILIAN FERNAN O} DUZ SOT@E— e
- . CC. 1095908191 DE BUCARAMAﬂGA v
Objeto - "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
“Contractual - PEDAGOGICO A LOS DOCENTES DE AULA. QUE ATIENDEN
. | ESTUDIANTES CON:- DISCAPACIDAD Y/O CON CAPACIDADES o)
TALENTOS EXCEPCIONALES EN  EL - -MARCO . DE LA
~| EDUCACION - INCLUSIVA EN- INSTITUCIONES EDUCATIVAS
l. o . ... . | OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA. L
‘Valor Total . _TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS: TRElNTA*Y TRES
* | MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON TRE 4
e - | CUATRO CENTAVOS M/CTE COP ($34.533.333,34)
‘Plazo: | NUEVE (9) MESES Y- VEINTISEIS (26) DIAS

: De'cbnféi’mldad con la Ley 1150/07 y Articulo 2.21.2.1.4.9 Decreto 10

e :'2015 por

medio del presente se procede a efectuar el analisis de la OFERTA.DE "SERVICIOS
presentada por quiense detalla en el encabezado, con el fin dé:ser selecc:onado( a) para

: celebrar un contrato de Prestamon de SerV|C|os con el objeto de

ER Venflcaclon documental de Ia propuesta y sus soportea

D FECHA DE
: DOCUMENTOS : LOS . . -
_ o - - | DOCUMENTOS
Propuesta del oferente 7 0 7 FEB 2025
Certificacion de no encontrarse: enincurses S
causal “ de inhabilidad o mcompatlbmda fto q
conflicto de intereses . 07 FEB 2023
| Formato Unico-de Hoja de Vida- SIGEP flrmado | Fecha de
Yy vahdado por la'Alcaldia: de;Bucaramanga - Expedlcmn o
: : 07 FEB 2025
Formato Unico hOja de vida:deila Funcion Fecha'de o
Publica para personas rldlcas ' d)robamon: v
. B 7 FEB 2025
‘Documento  de 1dent|dad en ol caso de 06//09/2004 :
personas ‘nat “é_i‘les Documento que acredita
existencia_ y: re’presentacmn legal personas
]urldlcas}""f aflado del documento de
identidad del représentante legal. ‘
Mdatncula registro, certificado o Tarjeta 30/08/2024
[ onal*” (si aplica), acompaﬁado de
cert|f|cado de vigencia. . ,
Certlﬂcado de’ Antecedentes de Disciplinarios 20/01/2025
de Abogado Rama Judicial o Certificado segun
profesioén que- corresponda COPNIA u otros. | _
(Cuando aplique) . ,
| Certificado -de. Registro Unico. Trlbutarlo RUT, *10/01/2025
expedido por la DIAN. : o
‘Acreditar que se encuentra afiliado al SIstema - .21/01/2025
| de seguridad social integral (salud, pensién). :
Para el caso de personas juridicas, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus
émpleado's, a lcs sistemas mencionados
mediante certificacién expedida por el revisor
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ﬂscal cuando este exnsta de acuerdo. con los
"requerlmlentos de Iey, 0 por el representante
legal durante . un lapso equivalente no inferior a
los seis (6) meses: anteriores a la celebracion
del contrato.-En- el-evento en que la sociedad |
no:.tenga mas de seis- (6) meses:de constituida, -
debera acreditar los’ pagos a partlr de Ia fecha

de su constitucion.::

Certificado - Medlco Pré “ocupacional y  su
~-respect|va resolucion que Io acredlte (No- mayor -

a 3 afies)."

PARA EL CASO DE CONDUCTORES se‘

requiere adicionalmente: -
1. Examen Psucosensometnco
2. Prueba Tedrica -

3. Prueba Practica (De acuerdo con eI tipo de

- vehiculo que'va-a conducnr)
4. Prueba PswotecmCa

5. Examen " médico Ocupacmnal para

conductores S

6. - “Certificado en M‘anejo Preventlvo Mecanica
] ,basnca y Prlmeros AUXI|IOS '

1 06/06/2024

2 Verlflcaclon de antecedentes y reglstro ( l

Secretarla Gestora

pliblicacién por parte de la:

DOC U v ENTOS

“VERIFICADO

'VERIFICADO.NO | NO APLICA
'CUMPLE
(Fecha) _

' Reglstro “de. confhctd

11 mpuesto sobre

\/e_rlflcaclon por parte del

Municipio.~ del” registro ” y°
publicacién de la lnformacmn de |

que trata la Ley 2013 de 2019,
(Declaracuon de bienes’

intereses, y la dec'

registro - nacnonal de medldas

| correctivas ~ de infracciones o'
‘ _multas -de 1a Iey 1801 de 2016.

Certlﬂcado antecedentes’| . 21/01/2025
les - proponente- -
r-la- Contraloria, _
Gértificadb: vde ‘antécedentes |  21/01/2025.
dlSClpImarlos del = proponerite’ ‘
expedidos la por la Procuradurla ‘
General de la Nacion. | . _
Certificado de antecedentes | . 21/01/2025
Jud|01ales expedldo por la Pollma‘ o L
'| Nacional:’ L ' - L
_ Venﬂcac;on en n eI 3|stema': 21/01/2025

1 La exngenma de la presentacnén del examen médlco pre ocupacwnal corresponderé a lo’ estlpulado en el artlculo
2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 yen. la Résolucién 1565 del 6 de’j junio del 2014.
2 pargreslizar el procésa de verificacion por parte de la entidad, se deber4 hacer-uso.del- médulo de consulta c1udadaha L

Apllcatlvo Ley 2013, de 201 9 https A funcuonoubhca QOV co/fdm/consultaCludadﬂg

9%
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[Cédigo  'de  Policia .y

conveniencia.

Certificado de Registro. de
Deudores Alimentarios

' (REDAM). Personas Juridicas ~ |-

Representante Legal.

21/01/2025

Certificado de . Inhabilidades
'Delitos sexuales' cometidos

contra menores de 18 anos
Ley 1918 de 2018.

(Solo - para contratos con
actividades  que  involucren
relacién directa y habitual con
nifios, hifias y adolescentes)

21/01/2025

Certificado de definicion
situacion Militar

N/A

Certificado de cuenta bancaria.

21/01/2025

Captura de pantalla del SECOP
Il, en el cual .se evidencie el

registro del futuro- contratista en.

este sistema

21/01/2025

3. Verificacion del perfil y experiencia definida en los estti;

lios previos 3:

REQUISITOS

profesional a fin,

- autenticaciones que

NO
. | DESCRIPM‘Q;I;;QN CUMPLE CUMPLE -
IDONEIDAD: - - Psicdloga de” la. Corporacion X
Profesional en Universitaria “Minuté; de  Dios,
llcgnCIatyra, 0 diploma No 139605 _registrado en el
psicologia, 0

psicopedagogia, o
fonoaudiologia, o
neuropsicologia y/u
otro . titulo

titulo que debera.|.
ser . acreditado
mediante diploma:o
acta de igrado’
emitida  pc -
mst:tucmnes
correspondlentes:;;
debidamente

reconomdas por el
Gobierno Nacional.

Para msu validez
requeriran de los
registros y

determinen las |-
normas.  vigentes
sobre la materia..
Asi mismo, debe
presentar la tarjeta
profesional )
matricula

folio 144 del I|bro No. 011 y acta de
grado mdmdual No. 038 del 16 de
;ffabrll deﬁ2021

*Verificar el contenido de la onentacnén dada en los estudios previos para contrato de prestacmn de serv:c:os en item perfil . .-

de contratlsta
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correspondiente. , L R
EXPERIENCIA - .= Certificacion  expedida por Ia X

A1) ~.de 'A_i"-‘.";"f-Fu:nda'ciénf -"Chikimania, _ donde '

expey;enc:a Iab,;oral_ ... .-acredita . experiencia : como

en areas de | . . Coordinadora . Pedagdgica,

atencion educativa| . desempefiando - . actividades

a poblacion con | . " dirigidas | a  estudiantes con |
discapacidad en| . _dlscapaCIdad por 10 meses . Yy 8.
procesos - - de| = ... dias:- :

“inclusiéon y-equidad |~ - : :

n . la educacion; | . - Certificacion expedida - por - la
acreditada mediante | - Fundacién .~ Chikimania, - donde
certificaciones - acredita ~ experiencia’ como | -
laborales - 0| Coordinadora - Técnica de la|

contractuales - con.| - “modalidad familiar carifio itinerante
entidades "publicas | = desde el enfoque -diferencial,
yloprivadas. .- { . .° desempefiando - . actividades
B - dirigidas..-.a  estudiantes con
| L dlscapaCIdad por6mesesy7d1as'
MESES Y/O AEIO_S Acredita experiencia laboral en areas de‘

DE'EXPERIENCIA : atencxon educativa a -poblacion,

y 15 dias, superior a lo exxgl
- | estudio prewo y en invitacion
: 'propuesta :

Venﬂcada la documentacnén se encuentra demostrado que eI Contrahsta ‘a seleccionar,  cumple
con la expenencna e ldoneldad para Ilevar a.cabo el'objeto y obhgamones contractuales

En este sentido y dado que la ley establece (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015) “las

entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién dlrecta la prestacion de

- servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en

tapacidad de ejecutar- el :objeto .del--contrato, ‘Siempre y cuando-la entidad estatal verifique la -
.idoneidad o experiencia requerida y. relacionada con €l 4rea de que.se.trate. En este caso, no.es -
' necesario que la entidad estatal haya obten/do previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador :
_del gasto debe dejar constantia escrita.”. se deja expresa constancia de tal circunstancia en el

presente escrlto segun lo determma la norma

r, segun certlflca0|6n de la Secretaria Administrativa. -

' (presentamén de la oferta el proponente ha declarado expresamente no. encontrarse incurso
en: causa de .inhabilidad - o incompatibilidad o confllcto de Intereses, alguna que le impida la
‘gjecucion del contrato : .

sta” "forma en apllcacm‘m de la norma senalada se deja constanCIa que en la presente

verificacion- se han confirmado que estan dadas las condiciones. previstas en los- Estudios y -

Documentos prewos y que es V|able realizar la- presente contratacnén para eI servucno requendo

- Ly b.u
o

Fima F? FE%:.;;’:‘*

a pterlor de la msﬂtucuén que eI f ha contratar era especnflco segun Jo -
idad’en referencia y que no hay personal de planta ex_;stente para prestar el -

Q,fmj d rf/@ |

CILIA"GUARIN LIZCANO -

ZSECRETARiA'GesTQRA“j R
I Decreto:‘Mu
' el

g:lpal No. 0220 del 9 de junio del 2020 adicionado por |

, : ecreto 0381 del 24 de septiermnbre de 2020 -
‘Proyecté Ma|ra Ale] Jandra Zambrano Abg CPS \-I ) ] ] ,
- Rewsé Tatlana Zafrd Santos Profesmnal Umversntano

Qq




